RAZVOJINA AGENCIJA OPCINE OREBIC
Broj spisa: 04/18

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93) i ¢lanka 23. Statuta
Razvojne agencije Opéine Orebi¢ od 31. kolovoza 2018. godine Upravno vijee Razvojne
agencije Opéine Orebié na 2. sjednici odrZanoj 31. kolovoza 2018. godine, donosi

PRAVILNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA RAZVOJNE AGENCIJE OPCINE
OREBIC

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom o radu Upravnog vije¢a Razvojne agencije Opéine Orebi¢ (u daljnjem
tekstu Pravilnik), ureduje se naéin rada i odlu¢ivanja Upravnog vijeéa Razvojne agencije
Opéine Orebi¢ (u daljnjem tekstu Upravno vijece), a osobito:

Konstituiranje Upravnog vijeéa

Sazivanje i odrzavanje sjednica Upravnog Vijeca
Pripremanje i sastavljanje prijedloga dnevnog reda,
Pozivanje na sjednicu,

Radnje na poéetku odrzavanja sjednice

Rasprave na sjednici o pojedinim to¢kama dnevnog reda,
Odlucivanje na sjednici

Povjerenstva

Vodenje zapisnika sjednice

Druga pitanja od zna¢aja za rad Upravnog vijeca

e e o o o o o

Clanak 2.

Upravno vijeée radi prema ovom poslovniku. Clanovi Upravnog vijeéa i sve osobe koje
sudjeluju u radu Upravnog vijeéa duzne su se pridravati odredaba ovog Poslovnika.

II. KONSTITUIRANJE UPRAVNOG VIJECA

Clanak 3.

Upravno vijeée ima tri &lana. Clanove Upravnog vijeéa imenuje Opcinsko vijece Op¢ine
Orebic.

Prvu sjednicu Upravnog Vijeca, do izbora predsjednika Upravnog vijeca, najkasnije u roku od
30 dana od objave odluke o imenovanju ¢lanova Upravnog vijeca, saziva i vodi nagelnik Opéine
Orebi¢ kao predstavnik osnivata Razvojne agencije Opéine Orebic.

Na prvoj sjednici Upravnog vijeéa moraju biti prisutni svi ¢lanovi Upravnog vijeca.



Na prvoj sjednici Upravnog vijeca bira se predsjednik Upravnog vijeéa, veéinom glasova
¢lanova Upravnog vijeca, tajnim ili javnim glasovanjem.

Clanak 4.

Predsjednik Upravnog vijeca moZe se razrijesiti na vlastiti zahtjev ili se moZe opozvati.
Prijedlog za opoziv predsjednika moze dati svaki ¢lan Upravnog vijeéa:
- Ako predsjednik svoje zadaée ne obavlja sukladno odredbama ovog poslovnika
- Ako je predsjednik zbog objektivnih ili subjektivnih razloga duze vrijeme sprijecen da
obavlja svoju funkciju.
Prijedlog za opoziv mora biti obrazloZen. Upravno vijeée moZe odluéiti da se o prijedlogu za
opoziv odluéuje tajnim glasovanjem.

III. SAZIVANJE I ODRZAVANJE SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA

Clanak 5.

Upravno vijeée obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama

Sjednice saziva i njima predsjedava predsjednik Upravnog vijeéa, a u odsutnosti predsjednika
¢lan Upravnog vijeca kojeg predsjednik Upravnog vije¢a odredi pismenim putem.

Sjednice upravnog vije¢a sazivaju se najmanje tri puta godisnje.

Predsjednik Upravnog vijece duZzan je sazivati sjednicu na zahtjev ravnatelja Razvojne agencije
Op¢ine Orebic¢ ili ¢lana Upravnog vijeca.

Ako predsjednik Upravnog vijeca ne sazove sjednicu u roku 15 dana od primitka zahtjeva za
sazivanjem sjednice, sjednicu Upravnog vijea sazvati éc ravnatelj Razvojne agencije Opéine
Orebic.

Clanak 6.

Sjednice Upravnog vijeca odrZavaju se u pravilu u poslovnim prostorijama Razvojne agencije
Opéine Orebi¢ (u daljnjem tekstu Agencija) ili u prostorijama pod nadleznosti Opéine Orebié.
Iznimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, zbog hitnosti ili iz drugih naroito opravdanih
razloga predsjednik Upravnog vije¢a mozZe odluditi da se sjednica Upravnog vijec¢a odrzi
telefonski ili uz pomo¢ drugih oblika komunikacije (video poziv, skyp).



IV. PRIPREMA I SASTAVLJANJE DNEVNOG REDA
Clanak 7.

Sjednice Upravnog vijeca priprema predsjednik Upravnog vijeca.
U pripremanju sjednice, predsjedniku moZe pomagati ravnatelj ili zaposlenik Agencije kojeg
on odredi.

Clanak 8.
Predsjednik Upravnog vijeca sastavlja prijedlog dnevnog reda sjednice Upravnog vijeéa.
U utvrdivanju prijedloga dnevnog reda moZe sudjelovati i ravnatelj.

Clanak 9.
Svaki ¢lan Upravnog vijeca i ravnatelj imaju pravo predloZiti stavljanje odredenog pitanja na
dnevni red sjednice Upravnog vijeca.
Pitanje koje se predloZe za dnevni red sjednice Upravnog vije¢a mora biti u pisanoj formi i
obrazloZeno.

Clanak 10.
Predsjednik Upravnog vijeca, prilikom sastavljanja prijedloga dnevnog reda, brine:

e da se udnevni red unesu ona pitanja koja spadaju u djelokrug upravnog vijeca,

e da dnevni red obuhvati ona pitanja koja su u vrijeme pripremanju sjednice najbitnija i
najZurnija s obzirom na poslovanje ustanove,

e dadnevni red sjednice bude tako sastavljen da se sve tocke dnevnog reda mogu u tijeku
sjednice cjelovito i djelotvorno raspraviti, te da se o istim pitanjima moZe i meritorno
odlucivati.

V. POZIV NA SJEDNICU

Clanak 11.
Clanovi Upravnog vije¢a u pravilu se pozivaju na sjednicu pisanim pozivom u kojem se
naznaduje mjesto 1 vrijeme odrZavanja sjednice te dnevni red.
Poziv na sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se ¢lanovima najkasnije 3 dana prije odredenog za
odrzavanje sjednice.
Iznimno od odredbe stavka 2. ovog ¢lanka, u Zurnim sluc¢ajevima poziv za sjednicu Upravnog
vijeéa moze se dostaviti ¢lanovima najmanje jedan dan prije dana odredenog za odrzavanje
sjednice.
Poziv za sjednicu se moZe poslati putem poste, e-postom, faksom ili koriStenjem drugih
tehnickih sredstava.

Clanak 12.
U pravilu, uz poziv se ¢lanovima Upravnog vije¢a dostavlja i odgovarajuéi pisani materijal ili
izvadci iz materijala o pojedinim to¢kama dnevnog reda.
Ako se uz poziv na sjednicu za pojedine tolke dnevnog reda dostavljaju bitni izvadci iz
materijala, u pozivu se mora navesti gdje se i u koje vrijeme moze dobiti uvid u cjeloviti
materijal koji se odnosi na te toéke dnevnog reda.
U sluéaju iz ¢lanka 11. stavka 3. Poslovnika, pripremljeni pisani materijal podijelit e se
¢lanovima Upravnog vije¢a neposredno na samoj sjednici.



Clanak 13.
Sjednicama Upravnog vije¢a po svojoj funkeiji moze prisustvovati privremeni ravnatelj — do
izbora ravnatelja i ravnatelj, ali bez prava glasa. U sludaju sprijeenosti ili odsutnosti
privremenog ravnatelja/ravnatelja, zamjenjuje ih osoba koju oni pismenim putem ovlaste.
Ako je to potrebito, predsjednik Upravnog vijeéa moZe pozvati na sjednicu i pojedine druge
zaposlenike Agencije u svojstvu izvjestitelja ili pojedine stru¢njake izvan Agencije radi
struénog obrazlaganja i obja$njenja pojedinih pitanja koja su na dnevnom redu sjednice.

Clanak 14.
U slucaju sprijeCenosti prisustvovanja zakazanoj sjednici Upravnog vijeéa, &lan Upravnog
vije¢a duzan je svoj izostanak opravdati.
U slucaju iz stavka 1. ovog ¢lanka, odsutni ¢lan Upravnog vije¢a moze sudjelovati u donoSenju
odluka tako da svoj glas posalje pisanim putem (postom, faksom ili e - postom).
Pismeno o¢itovanje o davanju glasa odsutnog &lana Upravnog vijeéa prilaZe se uz zapisnik sa
sjednice Upravnog vijeca.

VI. RADNJE NA POCETKU ODRZAVANJA SJEDNICE

Clanak 15.
Sjednicom Upravnog vijeca predsjedava predsjednik Upravnog vijeéa, a u njegovoj odsutnosti
¢lan Upravnog vijeca kojeg on pismenim putem ovlasti.

Clanak 16.
Sjednicu Upravnog vije¢a otvara predsjedatelj nakon $to utvrdi da na sjednici prisustvuje veéina
¢lanova Upravnog vijeéa.
Predsjedatelj priopéuje ime odsutnog ¢lana i razlog njegove odsutnosti.
Upravno vijeée moZe raspravljati i odludivati o pojedinim to¢kama dnevnog reda samo ako na
sjednici prisustvuje vecina ¢lanova Upravnog vijeéa.

Clanak 17.
Prije nego se utvrdi dnevni red sjednice Upravnog vije¢a obavlja se potvrda (verifikacija)

zapisnika s prethodne sjednice.
Svaki €lan Upravnog vijeéa ima pravo staviti primjedbu na zapisnik. O osnovanosti tih
primjedbi i potvrda zapisnika odlu¢uje Upravno vijece bez rasprave, javnim glasovanjem.

Clanak 18.
Predsjedavajuci predlaZe ¢lanovima Upravnog vijec¢a dnevni red sjednice. Svaki &lan Upravnog
vije¢a ima pravo predloziti izmjenu ili dopunu dnevnog reda.
Odluku o utvrdivanju dnevnog reda donose &lanovi Upravnog vijea veéinom prisutnih
glasova.



VII. RASPRAVA NA SJEDNICI O POJEDINIM TOCKAMA DNEVNOG REDA

Clanak 19.
Nakon utvrdivanja dnevnog reda sjednice Upravnog vijeéa, predsjedatelj priopcuje da se
prelazi na raspravljanje o pojedinim tockama dnevnog reda i to redom kojim su utvrdene u
prihvac¢enom dnevnom redu.

Clanak 20.
Po pojedinim to¢kama dnevnog reda predlagatelj materijala podnosi izvjesée, nakon dega
predsjedajudi otvara raspravu.
Ukoliko se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog nepotpun, Upravno vijeée moZe odluiti da
se rasprava prekine i prijedlog vrati predlagadu na dopunu te da bude predmetom rasprave na
jednoj od iduéih sjednica

Clanak 21.
Svaki ¢€lan Upravnog vijeca ima pravo, nakon 3to od predsjedavajueg zatrazi i dobije rije,
govoriti 0 svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice, a moZe o istom pitanju govoriti i
vise puta.

Clanak 22.
Clan Upravnog vije¢a koji dobije rije¢ mora se pridrzavati predmeta rasprave. Ako se ni nakon
opomene od strane predsjedajuceg, €lan Upravnog vije¢a ne bude drzao sadrzaja predmeta
dnevnog reda, predsjedavaju¢i mu moze oduzeti rijed.

Clanak 23.
Clan Upravnog vijeéa ima pravo predloziti odredenu izmjenu ili dopunu (amandman) akta koji
bi Upravno vijece trebalo donijeti.
Ako se predlozenom izmjenom ili dopunom bitno mijenja osnovni prijedlog ili ako se radi o
sloZenijem pitanju, izmjene odnosno dopune moraju se podnijeti u pisanoj formi.

Clanak 24.
Stavove o pojedinom pitanju ¢lanovi Upravnog vije¢a uskladuju na sjednici u tijeku rasprave.
Upravno vijece moze, na prijedlog predsjedavajuceg ili pojedinog ¢lana, odluéiti da se
rasprava o pitanju u pogledu kojeg nisu uskladeni stavovi prekine i odgodi do iduce sjednice
Upravnog vijeca, s tim da se predmet ponovo proudi, odnosno materijal nadopuni ili se
pribave novi podatci.
Ako se nakon rasprave o pitanju glede kojeg nisu uskladeni stavovi ili se ne postigne potrebita
suglasnost za dono$enje odluke, ne obavi glasovanje, predmet se skida s dnevnog reda
sjednice Upravno vijeca te se moze ponovno predloZiti za raspravu i odlué¢ivanje na narednoj

sjednici.
VIII. ODLUCIVANJE NA SJEDNICI

Clanak 25.
Ukoliko je pitanje o kojem se vodi rasprava dovoljno razrijeseno da se moze donijeti odluka,
predsjedatelj zakljuCuje raspravu.



Clanak 26.
Nakon zaklju¢ivanja rasprave o pojedinoj to¢ki dnevnog reda sjednice Upravnog vijeéa,
pristupa se donosenju odluke ili drugog akta (u daljnjem tekstu: odluka).
Prijedlog odluke o pojedinoj tocki dnevnog reda sjednice stavlja na glasovanje predsjedatel;.
Prije glasovanja predsjedatelj je duzan protumaditi o kojem se prijedlogu glasa.
Ako za rjeSavanje pojedinog pitanja na dnevnom redu ima vise prijedloga, predsjedatelj daje
na glasovanje pojedine prijedloge i to onim redom kako su podneseni.
Ako su tijekom rasprave predloZeni amandmani na akt, glasovanje se obavlja najprije za
predloZene amandmane, a onda za akt u cjelini.

Clanak 27.
ltla sjednici Upravnog vijeca glasovanje je u pravilu javno, dizanjem ruku.
Clanovi Upravnog vijeca glasuju tako da se izjasnjavaju ,,ZA“ ili ,,PROTIV* prijedloga.

Clanak 28.
Odluke Upravnog vijeca su pravovaljane ako su donesene vecinom glasova ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 29.
Na osnovu rezultata glasovanja, predsjedatelj objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo
prihvacéen ili odbijen.
Ako je prijedlog prihvacen, predsjedatelj objavljuje i sadrzaj odluke.

Clanak 30.
Odluke Upravnog vije¢a moraju biti sastavljene tako da budu pravno utemeljene, jasne i

nedvojbene.

Ako se radi o vaZnijim i slozenijim odlukama Upravno vije¢e moZe povijeriti posebnom
povjerenstvu da pripremi odluku, u skladu sa stavovima koji su tijekom rasprave izneseni.
Odluka iz stavka 2. ovog ¢lanka podlijeze potvrdivanju (verifikaciji) na prvoj sljedecoj sjednici.

IX. POVJERENSTVA
Clanak 31
Upravno vijeCe moZe imenovati povjerenstva radi rjeSavanja odredenih pitanja iz svoje

nadleZnosti.
Broj ¢lanova povjerenstva i djelokrug njihova rada odreduje se odlukom o imenovanju.

X. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI

Clanak 31.
Rad na sjednici Upravnog vijeca osigurava predsjedatelj.
Za vrijeme sjednice svi prisutni duZni su izvravati naloge i upute predsjedavajuceg u pogledu
reda na sjednici.



Predsjedatelj moZe ograni€iti vrijeme rasprave ¢lanova Upravnog vijeéa. Clana Upravnog
vijeca i drugu nazoénu osobu, koji svojim ponaSanjem remeti i onemogudéava rad Upravnog
vijee moZe se udaljiti sa sjednice odlukom Upravnog vijeca.

Reda u radu Upravnog vije¢a duzni su se pridrzavati i sve osobe koje su nazo&ne sjednici
Upravnog vijeéa, a nisu njegovi ¢lanovi.

XI. ZAPISNIK SJEDNICE

Clanak 32.
O radu na sjednici Upravnog vijeéa vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi zapisni¢ar. DuZnost zapisnitara obavlja zaposlenik Agencije ili druga osoba koju
odredi predsjednik Upravnog vijeéa u dogovoru s ravnateljem.

Clanak 33.
Zapisnik sjednice Upravnog vije¢a mora sadrZavati osnovne podatke o radu na sjednici, a
osobito:
¢ Redni broj sjednice
e Naznaku da sjednicu odrzava Upravno vijeée,
¢ Dan i mjesto odrZavanja sjednice
e Vrijeme pocetka sjednice
Ime predsjednika Upravnog vijeca, odnosno osobe koja predsjedava sjednicom
¢ Imena prisutnih i odsutnih ¢lanova Upravnog vije¢a s naznakom onih koji su opravdali
izostanak,
e Imena drugih osoba prisutnih na sjednici
® Dnevni red sjednice i odluke donesene o pojedinim pitanjima
e (Glas odsutnog ¢lana ako je glasovao sukladno ¢lanku 12. ovog Pravilnika
® Okolnosti za koje Upravno vijeée posebno odlu¢i da se unesu u zapisnik
¢ Naznaku vremena kad je sjednica zaklju¢ena odnosno prekinuta.

U zapisniku Upravnog vijeéa unosi se i izdvojeno misljenje &lana Upravnog vijeéa ako on to
zahtjeva.
U slucaju prekida sjednice Upravnog vijeca u zapisniku treba navesti i kada je sjednica

nastavljena.
Zapisnik sjednice Upravnog vijeca potpisuje predsjednik Upravnog vijeca, odnosno njegov
zamjenik zapisnicar.

Clanak 34.
Ako ravnatelj Agencije odludi i da svoj potpis, izvodi iz Zapisnika sa sjednica Upravnog
vijeca, pojedine odluke, zakljucci i akti mogu se objaviti na web stranici Agencije, kao i na
oglasnoj plo¢i u sjedistu Agencije

Clanak 35.
Zapisnik sjednice Upravnog vijeca mora biti sastavljen u roku od deset dana po zaklju¢ivanju
sjednice.



Zapisniku sjednice prilazu se prijedlozi, izvje¢a, obrazloZenja te ostale isprave (materijali) koji
se odnose na pitanja o kojim se raspravljalo i odlu¢ivalo na sjednici.

Zapisnik sjednice zajedno s odgovarajuéim materijalom, pohranjuje se i ¢uva sukladno
propisima i aktima Ustanove.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.
Upravno vije¢e moZe regulirati svojom posebnom odlukom pitanja koja nisu utvrdena ovim
poslovnikom.

Clanak 37.
RijeCi i pojmovi koji u ovom Pravilniku imaju rodno znaéenje i odnose se jednako na mugki i
Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 38.

Ovaj poslovnik stupa na snagu osmog dana od njegove objave na oglasnoj plo¢i Agencije.

Orebi¢, 31. kolovoza 2018. godine

ik Upravnog vijeca
i IAJA(B&\




